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REVISION Y ACTUALIZACION DEL MARCO NORMATIVO
INSTITUCIONAL

La necesidad de adecuar el Programa de Estudios de la Maestria en Ciencias
Sociales con especialidad en Desarrollo Municipal tanto a las condiciones de
competencia social actuales como a los requerimientos académico-administrativos
de las nuevas politicas de calidad del sistema de Educacion Superior y Posgrado en
el pais, lleva por si misma, la necesidad implicita de adecuar los instrumentos
rectores de caracter interno del area de docencia de El Colegio. Al iniciarse con los
trabajos de reestructuracion de la Maestria se hizo evidente la necesidad de, al
mismo tiempo, revisar y actualizar sus lineamientos normativos, con la finalidad de
adecuarlos a las nuevas circunstancias y situaciones que plantea el Programa
reestructurado.

Por otro lado, 2005 es un afio clave para lograr la consolidacién del Doctorado en
Ciencias Sociales. En sus tres primeros meses se han recibido ya, los dos primeros
borradores finales de tesis doctoral y se ha puesto en marcha el proceso para recibir
a la tercera promocion. Esto ha hecho que la administracién del programa haya
tenido que enfrentarse a nuevos retos y situaciones que de principio, no estaban
consideradas al inicio del Programa hace tres afios; por lo que se considerd
pertinente aprovechar los tiempos de reestructuracién del Programa de Maestria y
sus lineamientos para hacer las adecuaciones pertinentes a los Lineamientos
Normativos del Doctorado y asi evitar en el futuro, posibles contradicciones y
confusiones que estaban siendo evidentes sobre todo con los procesos para la
obtencion de grado.

Asi pues, y de manera natural se tuvo que llevar a cabo la revisién, analisis y
reestructura del Reglamento Escolar. Se eliminaron ciertas diferencias normativas
gue existian entre los programas de Maestria y Doctorado; y se determind sacar de
este reglamento a los Diplomados, por considerarlos de naturaleza y objetivos
diferentes a los Programas Académicos Formales con registro oficial y donde los
alumnos tienen derechos y obligaciones formales con El Colegio.



|. Disposiciones generales.

El presente reglamento tiene por objeto regular los aspectos relativos a la
evaluacion y desarrollo de los Programas Docentes de Posgrado que se imparten
en El Colegio.

Los Programas Docentes de Posgrado de EI Colegio, tienen por objeto la
formacién de recursos humanos para la investigacién y docencia en las areas de
Ciencias Sociales y Humanidades.

Los Programas Docentes de Posgrado de El Colegio podran ser especialidad,
maestria y doctorado.

Para los Programas de Maestria y Doctorado, El Colegio otorgara el grado
académico respectivo en las areas de estudio que previamente hayan sido
aprobadas por la Junta de Gobierno y cumplido con ese caracter, con los
requisitos de registro ante las autoridades educativas competentes.

Las especialidades son programas curriculares que estructuran unidades de
ensefianza-aprendizaje sobre un topico determinado, garantizando la adquisicion
o el desarrollo de conocimientos tedricos y/o practicos. Tienen como objetivo que
el alumno profundice, amplie, complemente, actualice y en general que
profesionalice su conocimiento. ElI Colegio otorgard& como reconocimiento el
certificado correspondiente.

. Cada uno de los Programas Académicos Docentes contara con sus Lineamientos
Normativos Internos que precisen las normas, procedimientos y requisitos en
particular, no pudiendo contravenir lo estipulado en el presente ordenamiento.

Il. De la Estructura y Funcionamiento de los Programas Docentes.

El Coordinador de Docencia serd el encargado de dirigir y coordinar
administrativamente los diversos Programas Docentes de Posgrado que se
impartan en El Colegio. ElI Coordinador de Docencia sera nombrado por el
Presidente de El Colegio y se encargara de organizar las actividades académico-
administrativas descritas en el presente documento.

El Coordinador de Docencia tiene las facultades y obligaciones siguientes:

a) Elaborar en conjunto con los coordinadores académicos de los Programas
Docentes, los Planes de Estudios y supervisar su cumplimiento.

b) Establecer, programar y controlar los procesos de inscripcién y reinscripcion
de alumnos.

c) Instrumentar los procedimientos generales de creacién, operacion vy
evaluacion de los Programas Docentes.



d) Registrar ante las autoridades educativas competentes los Planes y
Programas de Estudio que otorguen grado.

e) Establecer y mantener mecanismos de vinculacion y cooperacion
académica con instituciones nacionales y extranjeras.

f) Dictaminar los Planes de Estudios de los Programas Docentes.

g) Operar el sistema de control escolar; realizar tramites ante las instancias
educativas correspondientes; registrar y actualizar el historial académico
de los alumnos; y supervisar al personal académico.

h) Expedir y tramitar la documentacion oficial de los Programas Docentes
(certificados parciales y totales, boletas semestrales de -calificaciones,
constancias de estudios, actas de inscripcion y reinscripcion, titulos y
grados; cédulas profesionales y legalizacién de documentos).

i) Asistir, con voz y voto, a las sesiones de los oOrganos académicos
colegiados de los Programas Docentes.

]) Establecer y mantener la relacion y seguimiento institucional con alumnos y
personal académico con labores docentes.

k) Evaluar y analizar la calidad del desempefio docente del personal
académico y de los servicios que presta ElI Colegio a los Programas
Docentes.

9. ElI Presidente de El Colegio nombrard de entre los investigadores, a un
Coordinador por cada Programa Docente, responsable de disefiar y coordinar las
actividades académicas del Programa.

10.Las funciones particulares del Coordinador de Programa se establecen en los
Lineamientos Normativos de cada Programa Docente.

11.Las coordinaciones de Programas Docentes dependeran del Coordinador de
Docencia de El Colegio.

12.El Programa Docente deberd contar con al menos un oOrgano académico
colegiado de consulta y decisioén sobre los asuntos de competencia del Programa.
En su integracion deberan participar investigadores de El Colegio y sus funciones
y obligaciones estan descritos en los Lineamientos Normativos de cada
Programa.

13.Las propuestas para iniciar un nuevo Programa Docente debera ser presentadas
por el centro de estudios, seminario académico o Programa interdisciplinario
respectivo, ante el Coordinador de Docencia. Una vez que ésta cuente con el
aval, previo dictamen, sera turnado al Presidente de El Colegio con objeto de que
éste decida sobre su viabilidad.

[1l. De los alumnos.

14.Es alumno aquella persona que habiendo cumplido con los requisitos de admision
sea admitido por El Colegio con esa calidad.
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15.Los alumnos podran ser inscritos en cualquiera de las modalidades siguientes:

a) Alumno regular
b) Alumno especial.
c) Alumno visitante.
d) Alumno oyente.

16.Adquieren la calidad de alumno regular de un Programa Docente, con todos los
derechos y obligaciones que establezca la normatividad de El Colegio, quien
cumpla con los requisitos de ingreso, que haya sido expresamente admitido y
realice oportunamente los tramites de inscripcidn o reinscripcion.

17.Es alumno regular quien ingrese, realice y concluya sus estudios, en los tiempos
ordinarios correspondientes a la promocion del Programa Docente a la que
pertenece por el afio de ingreso.

18.La calidad de alumno regular se obtiene con la inscripcion formal al Programa
respectivo y se pierde al concluir la promocion, al interrumpir su asistencia regular
a los cursos o por decision de los 6érganos académicos colegiados competentes.

19.Una promocién esta integrada por el total de alumnos regulares inscritos en un
periodo determinado. Se identifica por los afios de ingreso y egreso y ubica a los
estudiantes en su generacién correspondiente.

20.Es alumno especial quien sea aceptado para cursar una 0 mas asignaturas en
una promocion diferente a su promocion de inicio. Sera considerado como
alumno especial hasta su baja definitiva o la conclusién de sus estudios. Las
materias que hubiera aprobado previamente en su calidad de alumno regular
seran revalidadas por el Coordinador de Docencia.

21.El alumno especial se rige bajo la misma normatividad que un alumno regular.

22.Es alumno visitante aquel que sea admitido en El Colegio para cursar alguna
asignatura o Seminario de Tesis de un Programa Docente por un periodo
determinado y sea producto de un convenio de intercambio con otras instituciones
de educacion superior.

23.El alumno visitante debera solicitar su admision por escrito al Coordinador del
Programa Docente respectivo que lo turnara al érgano académico respectivo. La
inscripcion del alumno visitante se realizara con el Coordinador de Docencia.

24.El resultado de su evaluacion se hara bajo los mismos parametros de un alumno
regular y la constancia respectiva serd remitida a su institucién de procedencia.

25.El alumno visitante se rige bajo la misma normatividad que un alumno regular.



26.

27.

28.

29.

30.

31.

El nUmero de alumnos visitantes que El Colegio puede admitir sera determinado
anualmente por la Presidencia de El Colegio, en razon del interés institucional,
infraestructura disponible y capacidad de los Programas Docentes.

El alumno oyente es aquel que sea admitido en esa calidad por el Coordinador
de Docencia a propuesta del Coordinador del Programa Docente respectivo, con
el objeto de estar presente en la imparticion de asignaturas y/o asistir a los
Seminarios de Tesis.

El alumno oyente deberd solicitar su admision por escrito al Coordinador del
Programa Docente respectivo que lo turnara al érgano académico respectivo. La
inscripcion del alumno oyente se realizara con el Coordinador de Docencia. La
admision de este alumno quedara estrictamente condicionada a que con su
presencia no se menoscabe el aprovechamiento de los alumnos regulares y
especiales y que cumpla con la normatividad administrativa; en caso de que esto
suceda el Coordinador del Programa Docente en cuestion estara facultado para
diferir, aplazar o cancelar su admision.

El resultado de las evaluaciones —si las hubiera— después de haber cursado
alguna asignatura o Seminario de Tesis por un alumno oyente, no tendra valor
curricular oficial.

Son derechos de los alumnos:

a) Cursar los estudios de conformidad con el Plan de Estudios vigente del
Programa Docente al que estuviera inscrito.

b) Recibir el nUmero de sesiones previstas para cada asignatura en los lugares y
horarios previamente determinados.

c) Ser evaluados de conformidad con el contenido de los Planes de Estudio
correspondientes.

d) Participar en los eventos académicos organizados por El Colegio y obtener
reconocimiento por su participacion, si fuera el caso.

e) Recibir los servicios que presta El Colegio a los alumnos.

f) Conocer el resultado de las evaluaciones de los cursos y Seminarios de Tesis
del Plan de Estudios correspondiente.

g) Recibir los documentos que acrediten los estudios cursados y aprobados que
otorga El Colegio, en los términos de lo que sefiale la normatividad aplicable.

h) Las demas que sefiale la normatividad de El Colegio y los acuerdos de los
organos de gobierno y académicos colegiados.

Son obligaciones de los alumnos:

a) Cumplir con la totalidad de los requisitos previstos los requisitos de
permanencia y evaluacion del Programa Docente respectivo.

b) Cumplir oportunamente con los tramites administrativos y académicos que
sefale el Programa Docente respectivo.

c) Asistir puntualmente a las sesiones de las asignaturas y Seminarios de Tesis.
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d)

f)

9)
h)

)
K)

Participar en las actividades académicas a las que sea convocado como
apoyo a su desarrollo académico

Dedicar el tiempo establecido en el Programa Docente respectivo.

Presentar y aprobar las asignaturas y Seminarios de Tesis del Programa
Docente respectivo.

Dirigirse con respeto hacia los integrantes de El Colegio y sus autoridades.
Subsanar los dafios y perjuicios que hubiera causado al patrimonio de El
Colegio cuando resulte responsable.

Realizar de manera directa y personal los tramites administrativos y
académicos del Programa Docente respectivo.

Abstenerse de desprestigiar dentro o fuera de las instalaciones de El Colegio
a sus integrantes y a sus autoridades.

Cumplir con la normatividad interna y con las disposiciones que El Colegio
sefale.

Las demas que sefale la normatividad de El Colegio y los acuerdos de los
organos de gobierno y académicos.

32. Se consideran faltas administrativas del alumno en contra de El Colegio:

a)
b)
c)
d)

e)

)
)
h)
i)

33.Se

La realizacion de actos que menoscaben o impidan el cumplimiento de los
fines de El Colegio.

La utilizacion de todo o parte del patrimonio de El Colegio para fines distintos
de aquellos a que esta destinado.

Apoderarse sin consentimiento de bienes o documentos de El Colegio.
Destruir, daflar o sustraer intencionalmente de las instalaciones, equipo,
maquinaria, mobiliario y demas bienes que integran el patrimonio de EIl
Colegio.

Apoderarse sin consentimiento de las autoridades correspondientes, o bien
destruir o dafar intencionalmente bienes o documentos de los miembros de la
comunidad de El Colegio.

Insultar, amenazar o agredir fisicamente a los miembros de la comunidad de
El Colegio.

Utilizar documentos falsificados.

Incumplir con la normatividad institucional vigente.

La realizacion de actos contrarios a los fines de El Colegio.

consideran faltas académicas del alumno en contra de El Colegio:

Plagio total o parcial de documentos académicos.

Cometer fraude en las evaluaciones de las asignaturas y Seminarios de Tesis
del Programa Docente de grado respectivo.

Sustraer y/o utilizar sin previa autorizacibn de las autoridades
correspondientes, documentos, examenes, material biblio-hemerografico de El
Colegio que no estén disponibles publicamente.

34.Las sanciones que podran imponerse a los alumnos que incurran en la comisiéon
de faltas previstas en la normatividad institucional, son las siguientes:
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a) Amonestacion escrita.
b) Expulsion del Programa

c)
35.El

Expulsion de El Colegio.

Presidente de El Colegio, con el apoyo del Coordinador de Docencia y la

Secretaria General, sera la autoridad correspondiente para conocer y resolver
sobre las faltas administrativas de los alumnos, previstas en los presentes
lineamientos y sobre las que al respecto se contengan en otras disposiciones
normativas, aplicando la sancién que corresponda tomando en cuenta la
gravedad el caso, el historial del alumno y la presentacion de los argumentos de
las partes involucradas. Para las faltas académicas se solicitard ademéas un
dictamen del 6rgano académico colegiado correspondiente.

36.La calidad de alumno se pierde:

a)
b)
c)

d)
e)

Al concluir la totalidad del Plan de Estudios y presentar la evaluacion final y/o
el examen de grado.

Por no haberse inscrito en un periodo escolar dentro de los plazos sefialados
por El Colegio.

Por haber sido expulsado del Programa

Por expulsién definitiva de El Colegio.

Por Baja voluntaria, definitiva o temporal del Programa Docente de grado
correspondiente.

V. De la admisiéon de los alumnos.

37.El aspirante a ser admitido como alumno a alguno de los Programas Docentes
gue ofrece El Colegio, debera cumplir con los requisitos sefialados en el presente
ordenamiento, y en la normatividad particular del Programa al que desee ser
admitido.

38.El aspirante extranjero, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la
normatividad del Programa Docente correspondiente, deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

a)

b)

c)

Contar con los documentos migratorios de permanencia que le permitan
estudiar en el pais y demostrar solvencia econémica para solventar sus gastos
de estancia.

Presentar la revalidacién oficial de los estudios, realizados en el pais de
origen, legalizada por la SEP.

Demostrar dominio oral y escrito de la lengua espafiola.

Cubrir las cuotas semestrales por concepto de colegiatura, en caso de no
contar con beca de la Secretaria de Relaciones Exteriores o equivalente.



39.Los dérganos académicos de los Programas de Grado definiran la admision de los
alumnos, tomando en cuenta ademas de los requisitos de ingreso, los siguientes
aspectos:

a) La formacion académica de los aspirantes.

b) El numero de alumnos recomendable por grupo.

c) Los recursos humanos y materiales con que se cuente para desarrollar el
Programa.

40.Los aspirantes nacionales y extranjeros que cumplan los requisitos de admision y
se inscriban oportunamente al Programa Docente contaran con todos los
derechos y se sujetaran a las obligaciones que establezca la normatividad de El
Colegio.

41.Se tendran por renunciados a sus derechos de inscripcidon los aspirantes que no
concluyan los trdmites pertinentes en las fechas establecidas, o cuando se
compruebe la falsedad total o parcial de alguno de sus documentos.

V. De la Evaluacion y Permanencia.

42.Para la evaluacion de los conocimientos de los alumnos en los Programas
Docentes de El Colegio, se aplicara alguno o varios de los siguientes:

a) Examenes escritos.

b) Exadmenes orales.

c) Exposicion individual o grupal.

d) Trabajos escritos.

e) Combinacion de los anteriores.

f) Los que proponga el Coordinador de Docencia y sean previamente aprobados
por los érganos colegiados de los Programas Docentes correspondientes.

43.La calificacion de cada evaluacion sera registrada en la escala de 5 a 10 puntos,
con un decimal.

44.El promedio minimo aprobatorio de cada asignatura y Seminario de Tesis, sera
de 6 puntos. El promedio minimo aprobatorio del semestre sera de 8 puntos.

45.Para permanecer en el Programa, ademas de cumplir con las calificaciones
minimas aprobatorias, el alumno deberd tener un minimo de 90 por ciento de
asistencias en las asignaturas y Seminarios de Tesis.

46.En caso de que un alumno regular sea dado de baja del Programa por razones de
evaluacion, no habra posibilidades de reingreso.

47.En caso de que un alumno regular sea dado de baja por incapacidad médica su
caso sera turnado al 6rgano académico colegiado correspondiente para ser



evaluado; y en caso de aceptarse su reingreso sera como alumno especial y
Unicamente en la promocién inmediata siguiente.

48.Baja de los alumnos:

a) Baja voluntaria. Cuando un alumno solicite su retiro del Programa. Esta sera
con caracter definitivo.

b) Baja temporal del Programa. Cuando un alumno solicite ante el drgano
académico colegiado la baja temporal por incapacidad médica.

c) Baja definitiva del Programa. Cuando el alumno no haya cumplido con los
requisitos académicos correspondientes o haya incurrido en alguna falta
administrativa y/o académica.

d) Baja definitiva de El Colegio. Cuando el alumno haya incurrido en alguna falta
administrativa y/o académica que por su gravedad amerite, previa resoluciéon
de las autoridades competentes, su baja definitiva a cualquier Programa
Docente de El Colegio.

49.Las condiciones adicionales y particulares de evaluacién de cada Programa
Docente, asi como el nivel de participacion de los coordinadores y oOrganos
académicos colegiados de Programa en esta materia, se sujetaran
adicionalmente a lo establecido en sus propios lineamientos normativos.

VI. De la Obtencion de Grado.

50.Los alumnos de los Programas Docentes tendran derecho a optar por el grado de
maestria o0 doctorado correspondiente, siempre y cuando hayan aprobado el
nimero de asignaturas y seminarios exigibles en el Plan de Estudios y
presentado y aprobado las asignaturas y/o actividades extracurriculares definidas
en el Programa.

51.Para obtener el grado, el alumno deberéa elaborar un trabajo de tesis escrito, el
gue sustentara en el examen de grado correspondiente.

52.Las condiciones de elaboracion de la tesis, designacion de director o tutor seran
definidas por la normatividad interna del Programa Docente y los acuerdos de su
organo académico.

53.Concluida la tesis y una vez aprobada por el director de la misma, se entregara al
Coordinador del Programa Docente, quien designara al menos tres revisores, de
los cuales dos podran ser externos.

54.Los revisores, deberan aprobarla por escrito y con 20 dias habiles de anticipacion
al examen de grado.
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55.El alumno debera presentar los siguientes documentos, como requisito previo a
sustentar el examen de grado:

a) Constancia de aprobacion de las asignaturas y Seminarios de Tesis
establecidos en el Plan de Estudios del Programa.

b) Carta de liberacion de tesis de grado emitida por el Coordinador del Programa
Docente correspondiente.

c) Constancia de no tener ningun adeudo de caracter econémico, informatico y
bibliografico con El Colegio.

d) Comprobante de pago de los derechos de examen.

e) 10 ejemplares impresos de la tesis.

f) 1 ejemplar electrénico de la tesis.

g) 10 Fotografias, segun lo determine el Coordinador de Docencia.

h) Las demas que sefialen el Coordinador de Docencia y el érgano académico
colegiado correspondiente.

56.El jurado de tesis se integrara por cinco sinodales con el grado correspondiente,
dos de los cuales seran suplentes. Para la realizacién del examen se nombrara
un Presidente, un Secretario y un Vocal.

57.Integrado el jurado de examen de grado, El Coordinador del Programa notificara
el acuerdo y la fecha respectivos a los miembros del mismo, cuando menos 20
dias habiles antes de la fecha sefalada, remitiéndoles un ejemplar de la tesis.

58.La sustentacion del trabajo escrito no podra dar principio, sino con la presencia de
tres miembros del jurado. El examen de grado sera oral y publico. Al iniciarse el
sustentante hara una breve exposicion de su trabajo y posteriormente cada uno
de los miembros del jurado formulara las preguntas que considere pertinentes.

59.Los miembros del jurado, para emitir su veredicto, tomardn en cuenta la calidad
de la tesis presentada, el nivel de sustentacion de la misma y los antecedentes
académicos del sustentante. El resultado de la evaluacion podra ser:

a) Aprobado por unanimidad de votos.
b) Aprobado por mayoria de votos.
c) Aplazado.

60.El Secretario del Jurado del examen de grado levantara acta por triplicado,
debiéndose firmar a su término por todos los miembros del mismo y por el
sustentante. Se entregara un ejemplar del acta al sustentante, las otras quedaran
con el Coordinador de Docencia.

61.El sustentante que resulte aplazado en el examen de grado, podra presentarlo de
nueva cuenta, una sola vez, ya que la tesis haya sido reelaborada de acuerdo con
las observaciones hechas por el jurado examinador y tenga el visto bueno de su
director o tutor.
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62.El documento de grado expedido por El Colegio, cumplird con los lineamientos
gue para el efecto establezca la normatividad de educacion vigente.

VII. De los Profesores.

63.El personal académico que realice labores docentes ya sea como profesor de
asignatura externo, profesor-investigador o técnico académico de El Colegio en
sus diversas categorias, se regira por las disposiciones de los reglamentos
interior, interior de trabajo y académico, por las normas del presente instrumento
y por los lineamientos normativos de cada Programa Docente en que se
encuentren prestando Sus servicios.

64.Son obligaciones de los profesores de los Programas Docentes:

a)

b)

f)

9)
h)

Impartir las asignaturas o Seminarios de Tesis que le correspondan en los
horarios estipulados y siguiendo el cronograma registrado respetando los
contenidos de los Planes de Estudios autorizados.

Coadyuvar al Coordinador del Programa en la elaboracién del contenido
tematico de la asignatura y en todo lo conducente a la optimizacion de los
objetivos de la asignatura y/o Seminario de Tesis.

Entregar de manera oportuna el material de su asignatura de acuerdo a la
distribucion temporal especificada en el temario.

Dar consultas a los alumnos inscritos en su asignatura o Seminario de Tesis,
en los tiempos acordados con el Coordinador del Programa.

Notificar oportunamente a los alumnos los resultados de las evaluaciones
parciales.

Entregar en la fecha estipulada por escrito, la calificacion final de la asignatura
0 seminario que imparta, junto con su registro de asistencia, a la Coordinacion
del Programa.

Asistir a las reuniones a las que sea convocado por el Coordinador de
Docencia o Coordinador del Programa.

Las demas que se acuerden en los 6rganos académicos colegiados del
Programa.

Transitorios.

Primero.- El presente Reglamento entrarda en vigor al dia siguiente en que sea
aprobado por la Junta de Gobierno de EI Colegio, sustituirdn los reglamentos
anteriores y cualquier otra disposicién emitida con anterioridad que contravenga a los
presentes.

Segundo.- El presente Reglamento se dara a conocer a la comunidad de El Colegio
a través de publicacién especial que para tal efecto se establezcan.

Tercero.- Lo no previsto en este Reglamento, se resolvera conforme a lo dispuesto
por los reglamentos Interior, Interior de Trabajo y Académico de El Colegio, en los
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Lineamientos Normativos de cada Programa Docente, en los acuerdos de la Junta de
Gobierno y de los érganos académicos colegiados de los Programas Docentes.
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